Regierungsprisidium
A Stuttgart

SCORA twin am Regierungsprasidium Stuttgart

Schools opposing Racism and Antisemitism

.SCORA" steht fir ,,Schools opposing Racism and Antisemitism“. Im Rahmen der Programmreihe SCORA twin begleitet die
Abteilung 7 des Regierungsprasidiums Stuttgart 20 Schulen im Regierungsbezirk Stuttgart darin, inhaltlich fokussierte
Schulpartnerschaften mit israelischen Schulen zu begriinden und zu gestalten.

Engste Partner und Forderer

Frau Landtagsprasidentin Aras ist Schirmherrin des Projekts, der Beauftragte gegen Antisemitismus des Landes Baden-
Wiurttemberg Herr Dr. Michael Blume ist Partner, Berater und Unterstitzer. Die Unterstltzung durch das israelische
Generalkonsulat in Stiddeutschland durch die Generalkonsulin Frau Carmela Shamir und ihre Reprasentantin in Baden-
Wdarttemberg, Frau Maren Steege, ist eine weitere tragende Saule fir SCORA twin. Das ZSL (Zentrum flr Schulqualitat und
Lehrerbildung) fuhrt die Workshopsfur die Lehrkrafte durch und referiert bei denen fir die Schulleitungen, und gibt uns die
Méglichkeit, an seinem Standort in Esslingen auch mehrtagige binationale Veranstaltungen zu gestalten. Die Kooperation mit
dem ZSL im Bereich der binationalen Beziehungen und der jeweiligen Netzwerke in Israel ist ebenfalls sehr wertvoll.

Aktueller Stand

Die Pilotphase, die 2019 mit 15 neuen und 5 in diesem Feld bereits sehr erfahrenen Schulen startete, erlebte einen
Hohepunkt mit der Unterzeichnung von Memorandums of Understanding bzw. Letters of Intention am 3. November 2022 in
Esslingen im Rahmen eines feierlichen Akts. Derzeit |1duft die Evaluation durch Frau Prof. Julia Bernstein. Der Bericht wird vor
den Sommerferien 2023 vorliegen. Danach entscheidet das Kultusministerium, wie es mit SCORA twin weitergeht.

Zur Geschichte von SCORA twin

Im Februar 2019 entstand in einem Gesprach zwischen dem Landrat des Oberen Galilda Giora Salz und der
Abteilungsprasidentin Schule und Bildung Claudia Rugart die Idee, zehn neue Schulpartnerschaften zwischen israelischen
Schulen und Schulen im Regierungsbezirk Stuttgart ins Leben zu rufen. Ziel sollte es sein, nicht nur die unmittelbare
Begegnung zwischen den Jugendlichen, den Lehrerinnen und Lehrern und auch den Schulleitungen zu erméglichen, vielmehr
sollten alle Partnerschulen gemeinsam ein padagogisches Konzept entwickeln, dem sie sich verpflichten wirden. Kern dieses
Konzepts ist die Weiterentwicklung der Schulkultur, in der alle am Schulleben Beteiligten Antisemitismus und Rassismus
bzw. auch andere gruppenbezogene Menschenfeindlichkeiten nicht tolerieren und eine Kultur pragen, in der Vielfalt und
Unterschiedlichkeit begrifSt und als Bereicherung verstanden wird.

SCORA twin-Leitgedanken

Die SCORA twin-Schulen verpflichten sich, dass:

e die Schulleitung selbst das Projekt leitet

e es einen GLK-Beschluss gibt, dass die Schule die Werte und Ziele von SCORA twin teilt und aktiv im Schulalltag lebendig
werden lasst

e es ein Team von projektverantwortlichen Lehrerinnen und Lehrer gibt


http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/_DocumentLibraries/Documents/SCORA/Anlage_1a_SCORA_twinnings.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/_DocumentLibraries/Documents/SCORA/Anlage_1b_Text_MoU.pdf

e die Schulgemeinschaft aktiv daran arbeitet, eine diversitatsfreundliche Schulkultur zu entwickeln, und keine Form von
Antisemitismus, Rassismus oder andere Formen von Diskriminierung zu dulden

e die Lehrerinnen und Lehrer flir dieses Thema multimethodische und multimediale Zugange nutzen (kognitive, reflexive,
biografieorientierte, kreative, digitale usw.)

e sie mit den Zielen und Werten des Projekts uber Aktionen oder dhnliches in die Zivilgesellschaft ihrer Raumschaft
hineinwirken

e die Schule sich mit judischem Leben in der Raumschaft beschaftigt

e die Bereitschaft besteht, nach Israel zu reisen und israelische Gaste (Lehrerteams, Schulerinnen und Schiler) zu
empfangen.

Referenzpapiere fur die SCORA twin-Schulen

Die Gemeinsame Empfehlung der Kultusministerkonferenz vom Juni 2021

Die Handreichung des Kultusministeriums Baden-Wirttemberg und der Landeszentrale fur Politische Bildung zum Umgang
mit Antisemitismus an Schulen

Der Leitfaden zur Demokratiebildung des Kultusministeriums Baden-Wirttemberg

Schulpartnerschaften SCORA twin

Am 3. November 2022 konnten wir im Rahmen einer feierlichen Zeremonie das Unterzeichnen von 15+5 Memorandums of
Understanding bzw. Letters of Intent bezeugen. Unsere 15 neuen SCORA twin-Schulen schlossen diese verbindlichen
Willensbekundungen ebenso wie 5 Schulen aus dem Landkreis Ludwigsburg, die schon seit weit Gber 20 Jahren je eine
Schulpartnerschaft mit einer israelischen Schule pflegen und die gerne Teil von SCORA twin sein wollen.

Wahrend der Pandemie wurden die Schulpartnerschaften hauptsachlich virtuell gepflegt, doch seit Frihjahr 2022 wird der
tatsachliche Austausch zwischen Schiler_innen und Lehrkraften nun intensiv gepflegt. Fast alle Schulen konnten sich schon
wechselseitig besuchen.

Das Konzept dieser twinnings sieht vor, dass sie ihr Programm alle im Rahmen der SCORA-Leitgedanken entwickeln, sich
dabei aber pro twinning ein eigenes Profil geben mdgen, das zu den Profilen der beiden getwinnten Schulen passt. Im
Rahmen eines Workshops in Esslingen im November arbeiteten wir mit unseren 39 Schulen, die von israelischer und baden-
wirttembergischer Seite daran teilnahmen, an diesem allgemeinen Rahmen und den je spezifischen Ausgestaltungen.

Vergangenheit, Gegenwart, Zukunft?

Immer wieder wird uns die Frage gestellt, woran wir mit den Jugendlichen arbeiten méchten: Vergangenheit aufarbeiten?
Gegenwart erleben? Zukunft gestalten?

Die Antwort darauf ist: Ja!

Wir wissen um unsere Vergangenheit und es ist uns wichtig, dass SCORA twin-Schiler_innen sich mit dieser
auseinandersetzen. Die Shoa, das Naziregime, seine Wirkmechanismen, das Erinnern und Gedenken an Gedenkstatten, das
Gesprach mit Uberlebenden oder deren Nachfahren sind immer auch Gegenstand der Beschaftigung mit der Thematik an
unseren Schulen und in der Begegnung mit den israelischen Partnern.

Gleichzeitig ist es uns wichtig, dass die Schuler_innen beider Lander sich ich Hier und Jetzt erleben, mit allem, was ihr Leben
ausmacht und was sie miteinander teilen wollen. Die verschiedenen Lander mit ihrer Natur, ihrer Kultur, ihrer Lebensweise
zu erleben: All das vertieft das wechselseitige Verstandnis und auf dieser Basis kdnnen Freundschaften entstehen, die
dauerhaft sind. Bezogen auf die Begegnung Jugendlicher unterschiedlicher kultureller und ggf. auch religiéser Pragung im
Regierungsbezirk bedeutet dies, dass wir Gelegenheiten schaffen, in denen wir an unseren Schulen tGber unsere


https://www.kmk.org/fileadmin/pdf/PresseUndAktuelles/2021/2021_06_10-Gem-Empfehlung-Antisemitismus.pdf
https://www.lpb-bw.de/fileadmin/demokratie-bw/redaktion/pdf/2019_Handreichung_Antisemitismus-an-Schulen.pdf
https://www.lpb-bw.de/fileadmin/demokratie-bw/redaktion/pdf/2019_Handreichung_Antisemitismus-an-Schulen.pdf
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Verschiedenheit und unsere Gemeinsamkeiten miteinander ins Gesprach kommen und einander besser verstehen verlernen.

Wir richten den Blick auch in die Zukunft: Was braucht es, dass wir alle gemeinsam in Zukunft respektvoll und friedvoll
miteinander leben kédnnen? Welchen Beitrag dafur wollen und kdnnen wir leisten? Wie gehen wir mit den Ressourcen dieser
Erde gut um?

Unsere Aktivitaten und Angebote an den Schulen

Im Laufe des Herbstes 2019 gab es ein Ausschreibungsverfahren fur unsere Gymnasien und Beruflichen Schulen. 43
bewarben sich, und wir nahmen, wegen dieses uberwaltigenden Interesses, 15 statt der urspriinglich geplanten 10 auf.

Wir richteten einen Beirat ein, um uns mit Partnern zu vernetzen und deren Expertise zu nutzen. Mitglieder sind die
Israelitische Religionsgemeinschaft Wirttemberg, die Landeszentrale fir Politische Bildung, die Stadt Stuttgart, das Zentrum
flr Schulqualitat und Lehrerbildung sowie das PKC Freudental. Auch Schulleitungen, die seit Jahrzehnten Partnerschaften mit
israelischen Schulen pflegen, arbeiten im Beirat mit.

Im Februar 2020 kam es zu einem ersten Workshop fiir die Schulleitungen, der unsere Israelreise im Marz 2020 zu unseren
Partnern vorbereitete. Diese knapp einwdchige Israel-Reise mit unseren SCORA twin-Schulleitungen veranderte uns alle: Die
vielfaltigen Eindriicke, Gesprache und Erfahrungen regten dazu an, unsere Haltungen und Meinungen zu reflektieren. Wir
fuhlten uns durch diese Reise noch motivierter, um das Projekt an unseren Schulen zu gestalten. Diese intensive Woche war
fUr die Schulleitungen der Ausgangspunkt, SCORA twin auch als Schulentwicklungsprojekt an der eigenen Schule zu denken.

Im Anschluss fanden sich die SCORA twin-Teams an den Schulen zusammen und die Arbeit begann.

Aktivitaten des RP S

Seit 2020 fanden insgesamt funf Workshops flr Schulleitungen(obligatorisch) statt, bei denen wir uns Uber den Projektstand
an jeder Schule austauschten, uns wissenschaftliche Inputs holten (Frau Prof. Julia Bernstein, Frau Marina Chernivsky) und
uns mit Partnern in der Region vernetzten (Landeszentrale fir politische Bildung, Landesbeauftragter gegen
Antisemitismus). Mit den Schulleitungen arbeiten wir dabei insbesondere an Themen der Schulentwicklung und des
Leadership in Bezug auf Pravention gegen und Umgang mit Antisemitismus, Rassismus und andere Formen von
Diskriminierung.

Fir die projektverantwortlichen Lehrerinnen und Lehrer an den Schulen gestalteten wir in bislang insgesamt 5 obligatorische
Workshops Kooperation mit dem ZSL und 2 fakultative Vernetzungstage. In den Workshops gab es Informationen zu
Antisemitismuskonzepten, verschiedenen Erscheinungsformen von Antisemitismus, Informationen und Ubungen zum
Umgang mit Antisemitismus an Schulen, Informationen uber Israel, das deutsch-israelische Verhaltnis, die Bedeutung der
Shoa heute, das Konzept von SCORA; die Vergangenheit zu kennen, in der Gegenwart zu agieren und auch damit Zukunft
besser zu gestalten, und dazu, wie deutsch-israelische Partnerschaften gelingen kénnen. Die Referenzpapiere wurden
gemeinsam besprochen und ausgelotet, wie sie an der Schule Eingang finden kdnnen. Die Vernetzungstage dienen dazu,
dass die Lehrer_innen konkrete Fragen miteinander besprechen, best practice-Material austauschen und ihre Kontakte
vertiefen kénnen.

Auch erhalten die Lehrkrafte von uns viele Hinweise zu Veranstaltungen anderer Anbieter, die dann an den Schulen rege
genutzt werden.

Darlber hinaus greifen wir Anliegen der SCORA twin-Schulen auf und bieten zusatzliche Qualifizierungen an, wie z. B. in
Zusammenarbeit mit der Landeszentrale fir politische Bildung Baden-Wirttemberg eine zweimodulige Veranstaltung zur
Betzavta-Methode. Bei allen Workshops steht immer auch die Frage im Zentrum, wie wir praventiv und reaktiv mit
Antisemitismus und Rassismus an unseren Schulen umgehen und ein diversitatsfreundliches Klima schaffen.

Aktivitaten an den Schulen


https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/_DocumentLibraries/Documents/SCORA/SCORA-Beiratsmitglieder.pdf

Nicht nur im Austausch mit den israelischen Schulen wird an den Schulen SCORA twin lebendig. Darlber hinaus gibt es an
unseren SCORA twin-Schulen Padagogische Tage, Seminarkurse, Arbeitsgruppen, Workshops flr Lehrkrafte und
Schiler_innen sowie Projekttage, Lesungen, Konzerte usw. rund ums SCORA-Thema. Die Aktivitaten unserer Schulen sind
vielfaltig und das Engagement der Lehrer_innen Uberwaltigend.

Wir vom RP S beraten unsere Schulen, welche Angebote passend sein kdnnten, stellen Kontakte her, stehen fiir Vortrage und
Gesprache vor Ort zur Verfigung und bieten vereinzelt GroBveranstaltungen fir alle unsere SCORA-Schulen an.

Unsere SCORA-Community

Um die ganze SCORA-Community zumindest immer wieder virtuell zusammen zu bringen, fihren wir zusammen mit den
israelischen Partnern eine digitale Diskussionsreihe durch, die sogenannten Lectures. Bislang haben die Ghettofighters, das
Adam Institut aus Israel, Dr. Michael Blume und Marina Chernivsky einen oder mehrere Lecture-Abende gestaltet.

Im Januar 2023 sprach Frau Prof. Dr. Havva Engin, Mitglied im wissenschaftlichen Beirat des Kultusministeriums, zu: From
"guest worker" to "migrant"-conceptual approach to German migration history / Vom "Gastarbeiter" zum Migranten"-
begrifflich-konzeptionelle Annaherung an die deutsche Migrationsgeschichte.

Immer wieder bieten wir auch schullbergreifende Formate an, die sich an Schiler_innen oder Lehrkrafte richten. So
gestalteten z. B. Schiler_innen von SCORA twin-Schulen fraktal organisiert Exponate fur eine Ausstellung zum Thema
Judisches Leben. Wir fuhrten diese Exponate zu einer Ausstellung zusammen. Das Design der Ausstellung wurde von einer
Lehrerin einer SCORA twin-Schule entwickelt. Diese durften wir im Juli 2022 im Rahmen einer feierlichen Veranstaltung im
Stuttgarter Rathaus eréffnen. Frau BM Fezer sprach die Festrede. Seither ist die Wanderausstellung an unterschiedlichen
Orten zu sehen: Sie zog weiter nach Freudental, dann nach Backnang, in den Landkreis Karlsruhe und nach Herrenberg.

Im Juli 2022 boten wir zusammen mit der aim unter Leitung der Kunstfachberaterin Frau Sabine Barth Kreativworkshops flr
alle SCORA twin-Schiler_innen an, im Rahmen derer sie der Frage nachgehen konnten, wie sie ihr Anliegen gegen
Rassismus, Antisemitismus und Diskriminierung kinstlerisch ausdricken méchten. Die entstandenen Kunstwerke sind jetzt
in den Schulen zu sehen.

Ausblick 2023

Zum einen freuen wir uns, wenn der Austausch zwischen den Partnerschulen so rege weitergeht, wie er sich nun seit 2022
darstellt. Auch alle weiteren Aktivitdten, die an den Schulen im Rahmen von SCORA twin intern stattfinden, unterstitzen wir
weiterhin.

Wir bieten fur alle unsere SCORA twin-Schulen 2023 folgende Veranstaltungen an:

Am 27.1.2023, dem Tag des Gedenkens an die Opfer des Nationalsozialismus, ist Frau Eva Erben, Shoa-Uberlebende aus
Ashkalon, Israel, zum Gesprach mit unseren Schiler_innen da. Dies gestalten wir gemeinsam mit der ICEJ.

Im Marz haben wir Herrn Arye Aruz Shalicar eingeladen. Er wird Uber seinen autobiografischen Film ,Ein nasser Hund"
ebenso ins Gesprach gehen wir Gber sein kirzlich erschienenes Buch ,,Shalom Habibi“.

Am 22.09.2023 bieten wir fur die SCORA twin-Lehrer_innen und Schulleitungen im Rahmen unserer Reihe: Forum SCORA eine
Veranstaltung mit vier Autorinnen der dritten Generation an. Lena Gorelik, Jennifer Holleis, Patricia Paweletz und eine
weitere Autorin werden berichten, wie die Shoa ihr Leben pragt und wie sie sich in ihrem literarischen Schaffen
niederschlagt.

Fir den 9. November 2023 haben wir OPUS 45 engagiert, um mit ihrem Programm: ,Es ist geschehen, und folglich kann es
wieder geschehen” die Aktualitat des Themas vor Augen zu fuhren.


http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/_DocumentLibraries/Documents/SCORA/Anlage_1c_Lectures.pdf
http://www.opus-45.de/
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http://www.opus-45.de/projekte/rechte-gewalt-in-deutschland/

Unsere Lecture-Reihe wird ebenfalls fortgesetzt, ebenso wie die Vernetzungstage.

Fazit

SCORA ist nicht nur ein Austauschprogramm: SCORA twin ist die Idee, dass wir an unseren Schulen Antisemitismus und
Rassismus nicht dulden. SCORA twin ist die Idee, dass wir uns an Unterschiedlichkeit freuen, und dass wir neugierig darauf
sind. SCORA twin mdéchte Menschen in Verbindung bringen und diese sich in Respekt und Freude begegnen lassen. Alle
Menschen, die sich an unseren Schulen im Regierungsbezirk diesen Ideen verpflichtet fuhlen, sind herzlich willkommen in
unserem SCORA twin-Netzwerk. Alle, die aktiv an weiteren Aktivitaten zu diesen Themen an ihren Schulen arbeiten und die
daflr das Dach von SCORA twin nutzen mdchten, durfen sich gerne jederzeit an uns wenden.

SCORA twin ist nur eines der SCORA-yes we care-Handlungsfelder.
SCORA ist ein weitreichendes Programm, das von nbs e.V. getragen ist.

Sollten Sie sich fir die weiteren Handlungsfelder von SCORA interessieren, finden Sie weitere Informationen hier:
www.scora-bw.de


http://www.scora-bw.de

